
附件2:
 2026年鹿寨县人力资源和社会保障局“谁执法谁普法”“谁服务谁普法”
“谁主管谁负责”任务措施清单
	单位名称
	普法内容
	普法对象
	主要措施
	具体活动内容
(线上、线下、场次)
	完成时限
	责任部门
	责任人
	联系方式

	鹿寨县人力资源和社会保障局
	《中华人民共和国劳动法》
	全县用人单位及劳动者
	发放资料、集中宣传、日常宣传、咨询解答。
	通过法治文化惠民行活动或现场招聘会开展宣传活动。
	2026年12月31日
	行政执法股
	杨金花
	0772-6860182

	
	《中华人民共和国劳动合同法》
	全县用人单位及劳动者
	发放资料、集中宣传、日常宣传、咨询解答。
	通过法治文化惠民行活动或现场招聘会开展宣传活动。
	2026年12月31日
	行政执法股
	杨金花
	0772-6860182

	
	《保障农民工工资支付条例》
	全县用人单位及农民工
	现场宣传、咨询解答。
	通过法治文化惠民行活动或现场招聘会开展宣传活动。
	2026年12月31日
	行政执法股
	杨金花
	0772-6860182

	
	《禁止使用童工规定》
	全县用人单位
	发放资料、日常宣传、咨询解答。
	通过法治文化惠民行活动或现场招聘会开展宣传活动。
	2026年12月31日
	行政执法股
	杨金花
	0772-6860182

	鹿寨县社会保险事业管理中心
	《中华人民共和国社会保险法》
	全县党政机关、企事业单位、社会团体、社会公众
	开展“社保进万家”主题宣传活动。
	[bookmark: _GoBack]1.组织开展鹿寨县“社保进万家”主题宣传月活动；2.通过“鹿寨社保”微信公众号资料推送等形式开展宣传。
	2026年12月31日
	权益管理股
	冯象杰
	0772-6826287

	
	《工伤保险条例》
	全县党政机关、企事业单位、社会团体、社会公众
	开展“社保进万家”主题宣传活动。
	1.组织开展鹿寨县“社保进万家”主题宣传月活动；2.通过“鹿寨社保”微信公众号资料推送等形式开展宣传。
	2026年12月31日
	权益管理股、待遇股
	冯象杰
	0772-6826287

	鹿寨县就业服务中心
	《中华人民共和国就业促进法》
	辖区内企业、社会公众
	通过“鹿寨就业”微信公众号，招聘会现场等方式宣传。
	1.通过“鹿寨就业”微信公众号推送资料;2.组织工作人员在招聘会现场宣传。
	2026年12月31日
	鹿寨县就业服务中心
	韦念荣
	0772-6826258
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