附件1
鹿寨县退役军人事务局2022年部门预算
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第一部分:鹿寨县退役军人事务局概况

主要职能：
（1）、负责组织开展拥军优属活动，争创全国和全区“双拥”模范县；指导、落实执行各类优抚对象的优待、抚恤标准；

（2）、负责全县退伍义务兵、转业士官、复员干部接收安置工作，接收管理移交地方安置的军队离退休干部；

（3）、负责全县优抚对象生活补助发放及维护重点优抚对象维稳工作；

（4）、负责退役军人你和其他优抚对象信息采集，资料管理，汇总分析等工作；

（5）、提供就业创业服务和政策咨询，开展职业教育和技能培训，承办自主就业退役军人招聘会、推介会、就业论坛等。

机构设置情况

鹿寨县退役军人事务局共有直属单位4个。其中

行政单位1个，是县退役军人事务局

(二)()全额拨款事业单位1个，分别是退役军人服务中心
3、机关本级内设3个科室，分别为:综合股、权益维护股双拥安置股。

编制现状及人员构成
单位人员编制总数为6人，其中:行政编制(含参公单位)5人，事业编制9人，工勤编制1人。

编内在职15人，其中:行政在职5人，全额事业在职8人，工勤编制1人。离休人员0人，退休补助0人。

第二部分:鹿寨县退役军人事务局2022年部门预算表

一、部门收支总表

二、部门收入总表

三、部门支出总表

四、财政拨款收支总表

五、一般公共预算支出表

六、一般公共预算基本支出表

七、一般公共预算“三公”经费支出表

八、政府性基金预算支出表

九、国有资本经营预算支出表

十、政府采购预算表

十一、政府购买服务预算表

上述报表详见附件。

第三部分：鹿寨县退役军人事务局2022年部门预算说明

一、2022年收支总体情况
（一）收入预算说明
2022年收入总预算785.44万元，同比减少254.05万元，同比下降24.43%。其中：一般公共预算拨款785.44万元，同比减少254.05万元，同比下降24.43%。

（二）支出预算说明
2022年支出总预算785.44万元，其中：基本支出204.19万元，占支出总预算25.99%，同比减少6.868万元，同比下降3.25%；项目支出581.25万元，占支出总预算96.75%，同比减少247.19万元，同比下降29.83%。
1．按支出功能分类科目划分，共分为3类，其中：
（1）社会保障和就业类科目支出预算757.91万元, 占支出总预算96.49%，同比减少264.57万元，同比下降25.87%。
（2）住房保障科目支出预算14.92万元；占支出总预算1.89%，同比减少2.09万元，同比减少12.28%。
（3）卫生健康支出类科目支出预算12.61万元；占支出总预算1.62%，，同比增加/减少0万元，同比增长0%。
2．按支出结构分类划分，分为基本支出预算和项目支出预算。
（1）基本支出预算

基本支出204.19万元；占支出总预算25.99%，同比减少6.86万元，同比下降3.25%。其中：
工资福利支出预算175.95万元；占基本支出预算86.16%，同比减少5.62万元，同比下降4.67%。
商品和服务支出预算28.22万元；占基本支出预算6.98%，同比减少1.74万元，同比下降6.57%。

对个人和家庭补助0.02万元；占基本支出预算0%，同比减少0万元，同比下降0%。

项目支出预算
　项目支出581.25万元；占支出总预算74.01%，同比减少247.19万元，同比下降29.83%。其中：
工资福利支出预算67万元；占项目支出预算11.52%。
商品和服务支出预算74.25万元；占项目支出预算12.77%。
对个人和家庭支出预算440万元；占项目支出预算75.71%。
二、2022年财政拨款支出预算情况
2022年财政拨款支出785.44万元，其中：基本支出204.19万元，项目支出581.25万元。具体支出预算如下：
1.行政运行支出62.8万元，其中基本支出62.万元。主要用于工资福利支出、商品和服务支出及对个人和家庭的补助支出。
2.机关事业单位基本养老保险缴费支出19.88万元，其中基本支19.88万元，主要用于工资福利支出。

3.行政单位医疗支出4.27万元，其中基本支出4.27万元，主要用于工资福利支出。

4.机关事业单位基本职业年金保缴费支出9.94万元，其中基本支出9.94万元，主要用于工资福利支出。

5.公务员医疗补助支出2.92万元，其中基本支出2.92万元，主要用于工资福利支出、对个人和家庭的补助支出。

6.住房公积金支出14.92万元，其中基本支出14.92万元，主要用于工资福利支出。

7.义务兵优待支出200万元，其中项目支出200万元，主要用于对个人和家庭的补助支出。

8.一般行政管理事务17.5万元，其中项目支出200万元，主要用于对个人和家庭的补助支出。
9.其他优抚支出207万元，其中项目支出207万元，主要用于对个人和家庭的补助支出。

10.退役士兵安置支出30万元，其中项目支出30万元，主要用于对个人和家庭的补助支出。

11.拥军优属支出30万元，其中项目支出30万元，主要用于对个人和家庭的补助支出。

12.其他退役军人管理事务支出94.25万元，其中项目支出94.25万元，主要用于用于对个人和家庭的补助支出及工资福利支出。

13.军队转业干部安置支出2.5万元，其中项目支出2.5万元，主要用于用于对个人和家庭的补助支出及工资福利支出。
三、2022年机关运行经费情况

2022年鹿寨县退役军人事务局本级及下属单位共1个行政机关，机关运行经费财政拨款预算670.92万元，较2021年预算减少256.15万元，下降27.63%，预算压减20%，经费减少。

下属共有1个事业单位，事业单位运行经费财政拨款预算114.51万元，较2021年预算增加2.09万元，增加1.85%。工作人员增员3名，经费增加。
本部门一般公共预算拨款2022年“三公”经费说明  （一）因公出国（境）经费2022年预算0万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降0%。

（二）公务接待费2022年预算0.14万元，同比增加0.03万元，同比增加30%，增减原因:人员增加，经费增加。

（三）公务用车费2022年预算0万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降0%.

1.公务用车运行维护费2022年预算0万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降0%。

2.公务用车购置2022年预算0万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降0%。 

五、政府性基金预算情况说明

本部门无政府性基金预算。

六、国有资本经营预算情况说明

本部门无国有资本经营预算。

七、政府采购情况说明

（一）本年度纳入政府采购预算的金额为0万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降0%。其中：一般公共预算资金xx万元，同比增加/减少0万元，同比增长/下降xx%。
（二）按政府采购项目类型划分，集中采购0万元（其中：货物类采购0万元），分散采购0万元（其中：货物类采购0元）。

八、其他重要事项情况说明
（一）预算绩效信息情况说明

2022年本部门整体支出预算绩效指标为：义务兵优待金。2011年预算资金为200万元，绩效目标：继续保障义务兵家庭生活质量及幸福指数，确保社会和谐稳定。工作中严格把关审核，健全发放机制，确保每个义务兵的合法权益都能享受。

（二）国有资产占有使用情况说明

本部门预算单位无占有的国有资产，总额0万元，正常使用。

第四部分：名词解释

专业性较强名词解释

一、财政拨款收入：指县本级财政部门当年拨付的资金。 

二、事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。
三、拥军优属：拥护中国人民解放军，支持国防建设和军队建设，优待烈属、军属、伤残军人和复员退伍军人。
四、优抚对象：指的是优抚工作特定的保障对象，优待对象和抚恤对象的统称。根据我国《军人抚恤优待条例》规定，中国人民解放军现役军人、服现役或者退出现役的残疾军人以及复员军人、退伍军人、烈士遗属、因公牺牲军人遗属、病故军人遗属、现役军人家属统称为优抚对象。
五、抚恤金国家或组织发给因公受伤或残废的人员，或因公牺牲以及病故人员的家属的费用。

六、维稳工作即维护社会稳定，是在中国国情基础上为了维持中国社会的稳定、经济的持续发展而做出的一项工作。

七、退役费是指事业单位一次性支付给军官、文职干部、士官、义务兵的退役费，按月支付给自主择业的军转干部的退役金。

八、福利费是指单位按规定提取职工福利费。

PAGE  
2

